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POLITICA ESG DEL GRUPPO FORGITAL

Il Gruppo Forgital riconosce la necessita di gestire il proprio business con etica ed integrita, e compiere questo
in modo responsabile e sostenibile crea valore per il mercato e la societa in una prospettiva a lungo termine.
Tutti gli aspetti della gestione aziendale del Gruppo Forgital sono indirizzati a promuovere la sostenibilita
ambientale, la responsabilita sociale e una governance aziendale efficace. Nel definire i pilastri dell'approccio
ESG del Gruppo, Forgital ha aggiunto all'Ambiente, al Sociale e alla Governance anche un quarto pilastro,
I'Innovazione.

L'impegno dell'azienda € di mantenere il focus sui fattori ESG nelle nostre attivita operative e allineare — e,
quando possibile, superare — queste componenti alle esigenze e agli interessi degli stakeholder: clienti,
dipendenti, fornitori, investitori e comunita locali.

L'approvazione dell'indirizzo strategico ESG dell'azienda rientra nelle responsabilita del Consiglio di
Amministrazione del Gruppo Forgital.

La presente politica si applica a tutti i dipendenti e stabilimenti del Gruppo Forgital:
* Forgital Italy S.p.A.;

*Fly S.p.A;

* RTM Breda S.r.l;

* Forgital Dembiermont S.A.S.;

* Forgital FMDL S.A.S.;

* Forgital USA Inc.

1. Il nostro approccio alla sostenibilita ambientale’
L'obiettivo del Gruppo Forgital & proteggere il nostro futuro minimizzando il nostro impatto ambientale
attraverso l'efficienza energetica, la decarbonizzazione e la trasparenza che guidano il nostro business e i
nostri clienti verso il successo.
Riconosciamo I'impatto ambientale del processo di forgiatura e ci impegniamo proattivamente a mitigarne gli
effetti per garantire un futuro sostenibile alle prossime generazioni.
Il nostro impegno trasparente verso la sostenibilita guida I'innovazione continua e il miglioramento delle
prestazioni ambientali, integrate nelle nostre attivita operative e monitorate regolarmente.
La nostra strategia ambientale si basa sui seguenti impegni fondamentali:

e Conformita alle normative ambientali e definizione di obiettivi formali per la riduzione delle emissioni di

gas serra (GHG) e dell’'intensita energetica

o Monitoraggio delle prestazioni ambientali

e Adozione di pratiche per I'efficienza energetica

¢ Riduzione dell’utilizzo di combustibili fossili e investimenti in energie rinnovabili
¢ Gestione e smaltimento sicuro dei rifiuti

o Formazione del personale sulle pratiche sostenibili

Entro il 2030, ci proponiamo di raggiungere i seguenti obiettivi di sostenibilita ambientale:
e Riduzione del 30% dell’intensita delle emissioni GHG di Scopo 1, 2 e 3, rispetto al 2023 come valore di
riferimento

e Riduzione del 25% dell'intensita energetica, rispetto al 2019 come valore di riferimento

e Maggiore efficienza energetica e incremento dell’utilizzo di energia rinnovabile (attraverso I'acquisto di
energia elettrica verde e I'installazione di impianti fotovoltaici).

' | nostri sforzi in materia di sostenibilita sono allineati con i seguenti Obiettivi di Sviluppo Sostenibile delle Nazioni Unite: Obiettivo 11 (Citta e
comunita sostenibili), Obiettivo 12 (Consumo e produzione responsabili), Obiettivo 13 (Lotta contro il cambiamento climatico).
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2. Il nostro approccio alla responsabilita sociale?

Nell’ambito del pilastro della Responsabilita Sociale, Forgital pone I'accento sullo sviluppo del capitale umano,
sulla salute e sicurezza dei dipendenti e sul coinvolgimento attivo con le comunita locali.

Il capitale umano

| nostri dipendenti sono un pilastro fondamentale del nostro successo. Promuoviamo la crescita professionale
attraverso una formazione completa e un ambiente di lavoro inclusivo e stimolante. Siamo impegnati a
garantire pari opportunita e a mantenere una politica di tolleranza zero verso discriminazioni, molestie, lavoro
forzato, lavoro minorile e corruzione.

Salute e Sicurezza

Proteggere la salute e la sicurezza dei nostri dipendenti &€ una priorita assoluta. Puntiamo a zero incidenti sul
luogo di lavoro attraverso rigorosi standard di sicurezza e la promozione continua di una cultura della
sicurezza proattiva tra il nostro personale.

Comunita Locali
Contribuiamo attivamente al benessere delle comunita locali attraverso pratiche occupazionali responsabili e
un coinvolgimento significativo, riconoscendo le nostre piu ampie responsabilita sociali.

| nostri principali impegni in ambito sociale sono i seguenti:

* Implementazione di un processo potenziato di raccolta dati HR e HSE a livello di Gruppo
* Raggiungimento dell’'obiettivo “zero infortuni” per I'intero Gruppo Forgital

» Rafforzamento delle nostre attivita in materia di diversita, inclusione e pari opportunita

* Avanzamento del Piano di Sviluppo delle Risorse Umane del Gruppo.

3. Il nostro approccio alla governance aziendale?®

La gestione dell’etica ha svolto un ruolo fondamentale nella costruzione della nostra consolidata reputazione
come leader nel nostro settore.

Governance Etica

Etica e integrita sono alla base delle nostre attivita operative, favorendo la fiducia lungo tutta la nostra catena
del valore. Oltre alla conformita legale, preveniamo attivamente pratiche non etiche come la corruzione e la
concorrenza sleale attraverso una formazione approfondita, sistemi di gestione trasparenti e procedure di
segnalazione. Diamo inoltre priorita alla protezione della privacy dei dati di dipendenti, clienti e stakeholder.

Catena di Fornitura Responsabile

Forgital promuove i principi ESG all’interno della propria catena di fornitura richiedendo il rispetto del nostro
Codice Etico e del Codice di Condotta dei Fornitori, che definiscono le nostre aspettative in materia di
sostenibilita.

Le nostre priorita fondamentali in ambito di governance sono le seguenti:

* Monitoraggio e aggiornamento dell'impegno e della strategia ESG del Gruppo
* Integrazione del valore condiviso lungo la catena del valore

* Integrazione dei fattori ESG nella mappatura dei rischi

* Implementazione di un sistema di raccolta dati quantitativi a fini legali

* Definizione di un framework di finanziamento ESG.

2 Gli sforzi di Forgital in ambito di sostenibilita sociale sono allineati con alcuni Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG) delle Nazioni Unite
fondamentali: Salute e benessere (SDG 3), Parita di genere (SDG 5), Lavoro dignitoso e crescita economica (SDG 8), Riduzione delle
disuguaglianze (SDG 10), Citta e comunita sostenibili (SDG 11).

3 Le nostre iniziative in ambito di Governance sono allineate con alcuni Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG) fondamentali delle Nazioni Unite,
quali Salute e benessere (SDG 3), Lavoro dignitoso e crescita economica (SDG 8), Consumo e produzione responsabili (SDG 12), Pace, giustizia e
istituzioni solide (SDG 16).
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4. Il nostro approccio all'innovazione*

La nostra cultura del miglioramento continuo € la base per la conoscenza e I'expertise tecnica che ci distingue
nel mercato. Investire nelle nostre persone per esplorare e innovare significa che possiamo affrontare meglio
le sfide di fondare un futuro sostenibile insieme ai nostri partner.

Miglioramento Continuo e Innovazione

La nostra cultura del miglioramento continuo favorisce la diffusione della conoscenza e della competenza
tecnica, posizionandoci in modo unico sul mercato. Investiamo nell’innovazione guidata dai dipendenti,
migliorando la nostra capacita di rispondere in modo sostenibile alle esigenze dei clienti, in particolare
attraverso la riduzione delle emissioni di CO,, I'ottimizzazione dell’'uso dei materiali e la minimizzazione dei
consumi energetici.

Impegno verso i Clienti

Forgital pone al centro la soddisfazione e il superamento delle aspettative dei clienti attraverso sicurezza,
qualita, efficienza, eccellenza operativa e sostenibilita, offrendo prodotti e servizi di alto valore alla nostra
clientela globale.

| nostri principali impegni in materia di innovazione sono i seguenti:

« Offrire e promuovere prodotti o servizi con focus ESG
» Comprendere gli impatti ESG dei nostri prodotti
* Potenziare e innovare i sistemi produttivi sostenibili.

Data: 25 giugno 2025

Meddah Hadjar
Forgital Groyp CEO

4 | nostri sforzi in materia di innovazione sostenibile sono a supporto di importanti Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG) delle Nazioni Unite, quali
Lavoro dignitoso e crescita economica (SDG 8) e Consumo e produzione responsabili (SDG 12).
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